
 

                                                                                                   ЗВІТ 

про результати виконання 

Програма «Розвиток людського капіталу Новотроїцької селищної територіальної громади Херсонської області» на 

2021-2024 роки  
(назва селищної цільової програми) 

УЗАГАЛЬНЕНИЙ 

у звітному періоді :І півріччя 2024 року 

 

Дата та номер рішення сесії, яким затверджено програму   :Рішення сесії від 12.05.2021 р. № 412 

 

Головний виконавець програми :Управління гуманітарної політики Новотроїцької селищної ради 

 

Строк виконання програми : 2021-2024 роки 
 

 
Найменування завдання Найменування заходу Річний обсяг 

фінансування 

Фактично 

профінансовано 

Стан виконання заходів 

та завдань 

Створення необхідних 

умов для розвитку, 

накопичення людського 

капіталу громади та 

забезпечення потреб 

регіонального ринку 

праці у фахівцях з 

гостродефіцитних 

спеціальностей. 

Моніторинг 

регіонального ринку 

праці та визначення 

потреби у фахівцях  

0 0 Захід не виконувався у 

зв’язку з перебуванням 

території громади в 

окупації , більшість 

установ громади не 

функціонує , з 

працівниками 

призупинено дію 

трудового договору або 

оголошено простій. 

Проведення моніторингу 

ринку праці та 

визначення фактичної 

потреби у працівниках   

буде можливо після 



деокупації території 

громади  

Формування 

регіонального 

замовлення на підготовку 

фахівців з 

гостродефіцитних 

спеціальностей 

0 0 Захід не виконувався у 

зв’язку з перебуванням 

території громади в 

окупації , формування 

регіонального 

замовлення буде 

здійснено після 

проведення моніторингу 

ринку праці та 

визначення фактичної 

потреби у працівниках. 

Проведення 

профорієнтаційних та 

інформаційних заходів 

0 0 Профорієнтаційні та 

інформаційні заходи 

проводились у 

дистанційному форматі 

на базі  

Новотроїцького ліцею 

№1   

 

Підготовка  

педагогічних  

фахівців 

0 0 Захід не виконувався 

через окупацію території 

громади, відсутність 

релокації закладів освіти 

на підконтрольну 

Україні територію та 

відсутність необхідності 

в підготовці 

педагогічних 

працівників, оскільки 

заклади освіти 

перебувають у простої, а 

єдиний ЗЗСО , який 

працює дистанційно , 



забезпечений 

персоналом у повному 

обсязі. 

Підготовка 

медичних 

фахівців 

50,7 0 Захід не виконувався 

через окупацію території 

громади, відсутність 

релокації ЗОЗ на 

підконтрольну Україні 

територію, припинення 

ліцензійної діяльності та 

відсутність потреби в 

підготовці фахівців у 

зв'язку з неможливістю 

їх подальшого 

працевлаштування до 

відновлення діяльності 

профільних закладів 

громади. 

Забезпечення 

підготовлених фахівців 

робочими місцями 

відповідно до потреби 

місцевих ринків праці 

0 0 Захід не виконувався у 

зв’язку з перебуванням 

території громади в 

окупації 

 

 

Начальник управління                                 Олена ГНИРЯ 

 
 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                       

 

 

 

 

 

 

 

 



ЗВІТ 

Про результати виконання 

Програма «Розвиток людського капіталу Новотроїцької селищної територіальної громади Херсонської області» на 

2021-2024 роки 
(назва селищної цільової програми) 

В ЧАСТИНІ ФІНАНСУВАННЯ ЗАВДАНЬ ТА ЗАХОДІВ ПРОГРАМИ 

у звітному періоді  : І півріччя 2024 року 

 

Дата та номер рішення сесії, яким затверджено програму: Рішення сесії від 12.05.2021 р. № 412 

 

Головний виконавець програми : Управління гуманітарної політики Новотроїцької селищної ради 

 

Строк виконання програми :2021-2024 роки 
 

 
Найменування 

завдання 

Найменування 

заходу 

Виконавець Джерела 

фінансування 

Річний обсяг 

фінансування 

Фактично 

профінансовано 

Створення 

необхідних умов 

для розвитку, 

накопичення 

людського капіталу 

громади та 

забезпечення 

потреб 

регіонального 

ринку праці у 

фахівцях з 

гостродефіцитних 

спеціальностей. 

Підготовка 

медичних 

фахівців 

Комунальне некомерційне 

підприємство  «Центральна 

районна лікарня» 

Новотроїцької селищної ради 

Херсонської області 

фінансове управління 

Новотроїцької селищної ради 

Бюджет селищної 

територіальної 

громади 

50,7 0 

 

 

Начальник управління                                   Олена ГНИРЯ



 

 

Пояснювальна записка 

до звіту про виконання селищної  програми Розвиток людського капіталу  

Новотроїцької селищної територіальної громади  

на 2021-2024 роки за І півріччя 2024 року 

 

1. Аналіз виконання запланованих результативних показників 

 

      З метою забезпечення умов для розвитку та накопичення людського 

капіталу громади, а також для задоволення потреб регіонального ринку праці 

у фахівцях з гостродефіцитних спеціальностей, рішенням сесії селищної ради 

від 12.05.2021 р. № 412 була затверджена селищна програма Розвитку 

людського капіталу Новотроїцької селищної територіальної громади на 2021-

2024 роки.  

    Проте, у зв’язку з тимчасовою окупацією території Новотроїцької селищної 

територіальної громади з 24.02.2022 р., більшість закладів освіти були змушені 

припинити свою діяльність і перебувають у стані простою. Заклади охорони 

здоров’я не були релоковані на підконтрольну Україні територію, а їхня 

ліцензійна діяльність припинена. У зв'язку з цими обставинами, фінансування 

програми на 2024 рік у бюджеті селищної територіальної громади не 

передбачено. Як результат, заплановані результативні показники у І півріччі 

2024 року не були виконані. 

 

2. Інформація про роботу виконавців селищної програми щодо її виконання з 

обґрунтуванням причин відхилення від планових показників 

 

   Відповідальним виконавцем Програми є Управління гуманітарної політики 

Новотроїцької селищної ради. Внаслідок тимчасової окупації території 

громади, більшість установ не функціонує, з працівниками призупинено дію 

трудових договорів або оголошено простій. Це суттєво вплинуло на 

можливість реалізації запланованих заходів, що були виконані не в повному 

обсязі. 

У І півріччі 2024 року було проведено профорієнтаційні та інформаційні 

заходи, які здійснювалися у дистанційному форматі на базі Новотроїцького 

ліцею №1. 

Не вдалося виконати наступні заходи: 

 Моніторинг регіонального ринку праці та визначення потреби у 

фахівцях: Цей захід не проводився через неможливість реалізації в 

умовах окупації. Його проведення стане можливим лише після 

деокупації території громади. 

 Формування регіонального замовлення на підготовку фахівців з 

гостродефіцитних спеціальностей: Цей захід не був виконаний, 

оскільки формування регіонального замовлення можливе лише після 

проведення моніторингу ринку праці та визначення фактичної потреби 

у фахівцях. 



 

 

 Підготовка педагогічних фахівців: Цей захід не проводився через 

окупацію, відсутність релокації закладів освіти на підконтрольну 

Україні територію та відсутність потреби у підготовці педагогічних 

працівників. Єдиний заклад загальної середньої освіти, який працює 

дистанційно, забезпечений персоналом у повному обсязі. 

 Підготовка медичних фахівців: Цей захід не проводився через окупацію, 

відсутність релокації закладів охорони здоров’я на підконтрольну 

Україні територію, припинення ліцензійної діяльності та відсутність 

потреби у підготовці фахівців через неможливість їх подальшого 

працевлаштування. 

 Забезпечення підготовлених фахівців робочими місцями відповідно до 

потреби місцевих ринків праці: Цей захід також не проводився через 

окупацію території громади. 

 

 

3. Пропозиції щодо доцільності продовження виконання тих чи інших заходів 

 

    Продовження реалізації програми є доцільним лише після деокупації 

території громади. В умовах відновлення контролю над територією стане 

можливим відновлення  проведення запланованих заходів. 

 

4. Висновки та рекомендації щодо подальших змін та модифікацій програми 

 

    Програма потребує подальших змін та модифікацій. Після відновлення 

контролю над територією громади , необхідно провести аналіз нових потреб 

громади та корегувати заходи програми відповідно до змін у соціально-

економічних умовах. Рекомендується включити в програму адаптаційні 

заходи, спрямовані на відновлення та розвиток людського капіталу в умовах 

постконфліктного відновлення. 

 

 

 

Начальник управління                                                                   Олена ГНИРЯ  


